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ДОрОГие ЗемЛяКи!
В связи с последними событиями на 

Украине, военными действиями на Юго 
-Востоке страны из украинских городов и 
сел в Российскую Федерацию, в том числе, 
в Тюменскую область, прибывают бежен-
цы, вынужденные покинуть свою родину. 
Многие оставили свои дома и квартиры, 
бежали прямо из-под обстрела и бомбар-
дировок. 

Решением Исполкома Общественной 
палаты Тюменской области от 7 мая 2014 
года принято решение о создании Обще-
ственного центра содействия гражда-
нам, прибывшим с Украины в Тюменскую 
область с целью их скорейшей социальной 
адаптации к российским условиям и полу-
чении российского гражданства. 

Приехавшие к нам беженцы нуждают-
ся практически во всем – трудоустройстве, 
предоставлении жилья, денежных средст-
вах, одежде и продуктах питания. 

просим вас оказать им посильную 
помощь!         

виДы пОмОЩи:
Содействие в предоставлении времен-

ного жилья (подселении, размещении в 
свободном жилье собственника, например, 
на даче, в коттедже, возможно, с однов-
ременным наймом на работу). На сегодня 
зарегистрировано 5 семей с детьми, кото-
рым негде жить, 9 супружеских пар и 17 
граждан (преимущественно мужчин, отка-
завшихся служить в украинской армии).  

Содействие в получении временной 
регистрации (прописки). Без временной 
регистрации УФМС не выдает РВП. 

Трудоустройство беженцев на период 
до получения ими РВП (разрешения на 
временное проживание). Единственный 
легальный способ  трудоустройства на этот 
период – личный найм – договор физиче-
ского лица (нанимателя) с иностранным 
гражданином на выполнение каких-либо 

работ при наличии у него патента на пра-
во работать (Патент выдает патентное 
бюро УФМС). В настоящее время в Центре 
содействия сформирован банк по трудо-
устройству в количестве 80-ти вакансий. 
Но этого мало, выбор ограничен, его надо 
пополнить.

Оказание адресной помощи (одежда, 
предметы быта, бытовая техника, постель-
ное белье, игрушки, учебники и т.д.) по 
запросам отдельных граждан с Украины 
(некоторые семьи с детьми прибыли в лет-
ней одежде без чемоданов). 

Оказание помощи в формировании 
социальных рюкзаков (наборов продуктов 
питания длительного срока хранения), а 
также в организации благотворительных 
пунктов питания в столовых, кафе и т.д. на 
постоянной или временной основе.

Оказание финансовой помощи осо-
бо нуждающимся семьям с детьми (таких 
семей на данный момент - 16).

благотворительный счет: 
тюменский региональный некоммер-
ческий благотворительный фонд эко-

логии человека «Земляне»
региональный операционный офис №4 
екатеринбургского филиала ОАО «банк 

москвы» в г. тюмени
инн 7203281896 Кпп 720301001

р/с 40703810500780001314
к/с 30101810400000000965

биК 046577965
назначение платежа:

«благотворительное пожертвование
для беженцев с Украины»

Адрес: 625026, г. тюмень, ул. Котовс-
кого 54/3 (вход с торца – 1 этаж) – Обще-
ственный центр содействия гражданам, 
прибывшим с Украины. 
тел: 8 (3452) 202-303, 20-13-83, 20-17-97

ОрГКОмитет

поможем 

беженцам с  Украины!

Для тюменцев милосердие и сострадание к чужой 
беде никогда не были пустыми словами . . .
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О мерОприятии в тюмени
В Тюмени состоялось засе-

дание совета Межрегиональ-
ного общественного движения 
«В защиту человека труда» (17 
апреля 2014 года). Мероприя-
тие провел председатель дви-
жения, полпред Президента РФ 
в  УрФО Игорь Холманских. Учас-
тие в  работе форума принимали 
губернатор Тюменской области 
Владимир Якушев, представители 
организации из  разных уголков 
России — Екатеринбурга, Пер-
ми, Оренбурга, Липецка, Кургана, 
Северной Осетии, Югры и других 
территорий. Делегаты обсуди-
ли помощь Крыму, предстоящий 
в  октябре съезд, подготовку 
к  выборам, участие в  первомай-
ских мероприятиях и другие акту-
альные вопросы. А начали с того, 
что сейчас волнует многих, — 
вхождение Крыма и  Севастополя 
в состав Российской Федерации.

Как отметил Игорь Холман-
ских, события последних месяцев 
показали, что Россия становит-
ся совсем другой. Нашу страну, 
уверен полпред, рано списали 
из  числа великих держав. Росси-
яне восстановили экономику 
и  армию, а  главное, поверили 
в  себя. Сегодня ясно, что Россия 
будет защищать свои интересы.

Игорь Рюрикович от  име-
ни членов движения «В защиту 

человека труда» выразил под-
держку историческому моменту 
— присоединению Крыма к  РФ. 
«Такого единения и воодушевле-
ния у нас не было давно», — кон-
статировал он.

Теперь, считает предста-
витель президента, пришло 
время конкретных дел — Кры-
му и  Севастополю требуется 
помощь в  социально-экономи-
ческом развитии на  переходный 
период, а  потенциал у  этих тер-
риторий огромный. Холманских 
напомнил, что начинается курор-
тный сезон и  предложил регио-
нальным отделениям подумать 
об  организации отдыха трудя-
щихся на полуострове.

При этом помощь должна 
не  ограничиваться разовыми 
акциями, а  носить системный 
характер. Еще одна задача — 
создание отделений движения 
в  Крыму и  Севастополе, где 
у организации есть немало сорат-
ников и единомышленников.

Что касается праздника Пер-
вомая, то, по  словам полпреда, 
это хорошая возможность зая-
вить о своих требованиях и целях. 
Ну, а  на выборах, назначенных 
на  14 сентября, движение будет 
действовать уже традиционно — 
поддержит сильных кандидатов, 
которые помогут в решении задач 
организации. Стратегическими 

союзниками Игорь Рюрикович 
назвал «Единую Россию» и Обще-
российский народный фронт.

Губернатор Владимир Якушев 
считает, что за два года движение 
«В защиту человека труда» заре-
комендовало себя как объедине-
ние, которое продвигает в  обще-
стве интересы людей труда — тех, 
кто создает национальное благо-
состояние.

По мнению главы региона, 
высоких оценок заслуживает 
деятельность по  повышению 
престижа рабочих профессий, 
возрождению наставничества, 
профориентации. Ведь проблема 
кадров — современных, иннова-
ционно мыслящих — актуальна 
для всех регионов и всех отраслей.

Владимир Владимирович так-
же отметил, что движение дости-
гло такого уровня, что может 
решать серьезные проекты — 
такие, как содействие Крыму.

Губернатор, побывавший 
на  днях на  полуострове, взял 
на  себя «общественную обязан-
ность» — сформировать в  под-
шефном Черноморском районе 
ячейку движения «В защиту чело-
века труда».

На заседании совета было 
высказано немало идей, касаю-
щихся помощи крымчанам. В пер-
вую очередь решено поддер-
жать новый российский регион 

Межрегиональное общест-
венное движение «В защиту чело-
века труда», созданное два года 
тому назад, успело зарекомендо-
вать себя как объединение, прет-
воряющее в жизнь принципы гра-
жданственности и патриотизма. 
Именно проявлением современ-
ной гражданской и патриотиче-
ской позиции является созидание 
своим трудом национального 
богатства, позволяющего Рос-
сии обеспечивать высокий уро-
вень жизни своего населения, 
продолжать освоение Сибири и 
Дальнего Востока, арктических 
пространств, космоса, укреплять 
свое значение как мировой энер-
гетической державы.

Всего этого нельзя достигнуть 
без человека труда – современно-
го рабочего, инженера, работни-
ка социальной сферы. Ваша дея-
тельность по профориентации 
молодежи, повышению престижа 

рабочих профессий, расшире-
нию системы наставничества, 
повышению профессионального 
мастерства создает основы для 
воспроизводства человеческо-
го капитала современной про-
мышленности, которая с каждым 
годом становится все более и 
более наукоемкой и требует 
рабочих с инновационным мыш-
лением. 

Много делая для развития 
профессиональных рабочих и 
инженерных кадров, ваше Дви-
жение не забывает и о развитии 
общественного климата, способ-
ствующего популяризации рабо-
чих специальностей, выбору 
молодых людей своей рабочей 
судьбы, связанной с промышлен-
ной сферой экономики. Реализуя 
это направление деятельности, 
вы много работаете с молоде-
жью. 

Важную работу проводите вы, 

помогая трудящимся отстаивать 
свои права. Открытые Движе-
нием штабы консультационных 
услуг для человека труда позво-
лят повысить социальную, пра-
вовую компетентность рабочих 
и служащих, устранить причины 
производственных конфликтов. 

Таким образом, вся деятель-
ность Движения направлена на 
создание условий раскрытия 
творческого трудового потен-
циала наших граждан, а значит 
на увеличение национального 
богатства России, укрепление 
гражданского и трудового досто-
инства её граждан.

из выступления 
Губернатора тюменской 

области якушева в.в. 
на расширенном заседании 

Совета межрегионального
общественного движения 

«в ЗАЩитУ ЧеЛОвеКА трУДА»
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в курортный сезон — организаци-
ей отдыха. Звучали предложения 
об  установлении побратимских 
связей между городами, обмене 
школьниками для популяризации 
рабочих профессий и т.д.

Некоторые проекты уже реа-
лизуются. Один из  них — восста-
новление кладбища в  Севасто-
поле, где покоится прах русских 
воинов, в разное время защищав-
ших город русской воинской сла-
вы. Проект реконструкции готов, 
в ближайшее время полпред обсу-
дит его с губернаторами регионов, 
входящих в состав УрФО.

В завершение разговора деле-
гаты поддержали проект «Школь-
ная дружина», предложенный 
активистами движения из  Арте-
мовска (Свердловская область). 
Владимир Якушев, в  частности, 
обратил внимание на те моменты, 
с  которыми мало знакомы сов-
ременные дети. Это и  «Зарница», 
и  сбор макулатуры, и  школьные 
спартакиады, и  субботники. «Мы 
выросли на  этом, и  достаточ-
но неплохо», — заметил глава 
Тюменской области.

О пОвышении преСтижА 
ЧеЛОвеКА трУДА

Совет Движения отмечает, 
что повышение престижа Чело-
века Труда, рабочих профессий, 

добросовестного и высококвали-
фицированного труда рядовых 
работников сегодня в России 
является назревшей и острой 
необходимостью. Совсем недав-
но, в постперестроечное время 
наша страна сталкивалась с про-
блемой "утечки умов", теперь нам 
не хватает и рабочих рук. Во мно-
гих городах наблюдается пара-
доксальная ситуация: при нали-
чии официальной безработицы 
предприятия постоянно инфор-
мируют об имеющихся вакансиях 
на рабочие места. На Урале, кото-
рый всегда считался опорным 
краем державы с мощным про-
мышленным потенциалом и соот-
ветствующими трудовыми резер-
вами, вопрос дефицита рабочей 
силы еще более актуален.

На сегодняшнем этапе крайне 
слабо развита профессиональная 
ориентация и профессиональная 
подготовка школьников и инфор-
мирование их родителей. Сегод-
ня в России простым труженикам 
в 50 раз меньше присуждается 
наград, чем в советское время. 

Одной из важных составля-
ющих решения задачи повыше-
ния благосостояния Российского 
народа, является повышение 
престижа Человека Труда. Необ-
ходима популяризация массовых 
профессий, придания им высо-

кой ценности, от которой зависит 
успешность деятельности любо-
го современного предприятия и 
организации. 

Моральное поощрение рабо-
чих должно стать повсеместной 
нормой. 

Взгляд на людей труда дол-
жен меняться не только среди 
различных слоев населения, но 
и на уровне национальной поли-
тики российского государства: 
перспективы занимать лидер-
ские позиции в глобальной эко-
номике есть только в той стране, 
где делают ставку на трудящихся, 
являющихся гражданами этой 
страны. Поэтому приток новых 
кадров, в которых очень нужда-
ется российская экономика, 
необходимо обеспечивать с при-
оритетом в трудоустройстве рос-
сийских граждан. 

С учетом вышеизложенного, 
Совет Межрегионального обще-
ственного движения «В ЗАЩИТУ 
ЧЕЛОВЕКА ТРУДА!» постановил:

Выборным органам и всем 
участникам Движения:

1. Считать важнейшей задачей 
деятельности всемерное содей-
ствие повышению престижа 
рабочих и других массовых про-
фессий, пропаганду в структурах 
власти и среди работодателей 
важности этого вопроса, необхо-

димость отражения конкретных 
мероприятий, решений по повы-
шению престижа труда в прини-
маемых властью и работодателя-
ми нормативных документах, в 
т.ч. в 3-х сторонних соглашения 
власти, бизнеса и профсоюзов.

2. Участвовать в организации 
и проведении традиционных 
конкурсов профессионального 
мастерства на предприятиях и в 
организациях, отборочных эта-
пов национальных и междуна-
родных чемпионатов по профес-
сиональному мастерству.

3. Считать необходимым уси-
ление профориентации моло-
дежи, получение качественного 
образования по рабочим и дру-
гим массовым профессиям, ини-
циировать и содействовать про-
должению шефства предприятий 
и организаций над образователь-
ными учреждениями.

4. Возрождать на предприяти-
ях и в организациях аллеи трудо-
вой славы, доски почета, систему 
наставничества на предприятиях, 
традиции проведения слётов тру-
довых династий.

5. Добиваться учреждения 
государственных, региональных 
и отраслевых трудовых наград, 
вручаемых трудящимся за успехи 
в труде (орден Трудовой Славы 
3-х степеней, медаль «За добро-

совестный труд», знак победителя 
соревнований и конкурсов и т.д.).

6. Инициировать в СМИ публи-
кации, теле и радиопередачи, 
повышающие социальный статус 
трудящегося человека и уваже-
ние к его труду. Рассмотреть воз-
можность создания собственных 
интернет-СМИ, реализации сов-
ременных телевизионных проек-
тов (конкурс профессионального 
мастерства, лучший по профес-
сии и т.д.)

7. Инициировать проведение 
в преддверии празднования госу-
дарственного праздника Весны и 
Труда 1 Мая торжественных при-
ёмов лучших работников региона 
губернаторами регионов и глава-
ми местного самоуправления.

8. Совместно с Национальным 
центром трудовой славы прора-
ботать вопрос создания Регио-
нальных залов Трудовой славы, 
а также размещения на сайтах 
Региональных залов Трудовой 
славы ссылок на размещенные на 
интернет ресурсах доски почета 
предприятий и организаций.

(из Постановления Совета от 
15.05.2012 г.)

Материалы предоставлены 
пресс-службой губернатора 

Тюменской области и сайтом
МОД «В ЗАЩИТУ ЧЕЛОВЕКА ТРУДА!»
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7 июня на стадионе «Геолог» 
прошел XX областной фести-
валь национальных культур 
«мост дружбы».   Официальное 
открытие фестиваля состоя-
лось на арене центрального 
стадиона. 

На главной сцене звучали 
озорные песни и пляски детских 
творческих коллективов, пред-
ставляющих различные нацио-
нальности, а на арене стадиона 
проходило грациозное зрелище, 
символизирующее объединение 
различных культур и народов в 
одну большую семью. В своем 
приветственном слове времен-
но исполняющий обязанности 
губернатора Владимир Якушев 
отметил, что праздник приурочен 
к 70-летию образования Тюмен-
ской области. Он подчеркнул, 
что в регионе проживают около 
150 этносов, и этот праздник име-
ет большую значимость. «Толь-
ко вместе мы – сила. Мы можем 
сделать наш общий дом лучше 
и краше» — добавил он. После 
приветственных слов Владимира 
Якушева участники подняли флаг 
фестиваля «Мост дружбы».

Наряду с праздничным кон-
цертом организаторы фестиваля 
подготовили для гостей площад-
ку национальных подворий за 
стадионом, которая вместила в 
себя десятки выставок и павильо-
нов национальных общественных 
организаций области. Там было 
весело и задорно. Национальные 
коллективы радостно и с прису-
щим национальным колоритом 
исполняли песни и танцы. На пло-
щадке было представлено более 
20 павильонов и выставок. Это 
подворья сибирских татар, каза-
ков, украинцев, финно-угорских 
народов, немцев, азербайджан, 
ингушей, мордвы, зырян, марий-
цев, корейцев, евреев, чувашей, 
казахов и др. Представители 
каждой национальности стара-
лись в полной мере отразить свой 
быт, культурные традиции и 
обычаи. 

Владислав Чернов, замести-
тель председателя комитета по 
делам национальностей Тюмен-
ской области рассказал, что 
фестиваль в этом году особенный 
и поддерживается правитель-
ством Российской Федерации и 
Президентом России. Так же он 

отметил, что впервые фестиваль 
проводится на стадионе «Геолог» 
и впервые на нем представлены 
игры народов России, националь-
ные забавы этносов, проживаю-
щих в Тюменской области». 

Каждый желающий имел воз-
можность не только познакомить-
ся с национальной культурой, 
послушать национальные песни и 
насладиться красотой народного 
танца, но и угоститься блюдами 
традиционной кухни и принять 
участие в интерактивных игрищах, 
таких как «Дударь», «Золотые воро-
та» (русские забавы), «Айголек» 
(казахская национальная забава 
более известная как «Цепи кован-
ные»), «Ённаллиги» (корейское 
состязание в запуске воздушного 
змея) и другие. Также на фестива-
ле работали выставки народного 
творчества, где можно было при-

обрести сувенирную продукцию, 
национальные украшения и пред-
меты народного промысла.

Атмосфера праздника нико-
го не оставляла равнодушным. 
Кругом царило веселье, звучала 
музыка, люди в национальных 
костюмах радушно встречали 
гостей на своих подворьях, с 
радостью делились своими наци-
ональными секретами и угощали 
традиционными блюдами. 

Значимость проведения 
фестиваля национальных куль-
тур «Мост дружбы» несомненно 
велика. «Такого рода мероприя-
тия объединяют представителей 
различных национальностей, тем 
самым укрепляют социальное 
единство и взаимодействие в 
обществе. Работая по поручению 
Общественной палаты Тюменской 
области с беженцами из Украи-

ны, я отчетливо вижу, как важно 
дружественное взаимодействие 
между народами» – рассказал нам 
председатель комиссии по пра-
возащитной деятельности ОПТО 
Иран Ефремов. 

Виталий Ночевка, атаман 
Южно-тобольского отдельно-
го казачьего общества, участ-
ник мероприятия, отметил, что 
участие в фестивале имеет для 
казачьего общества большое 
значение. Ведь именно здесь 
можно не только рассказать о 
себе, показать свои казачьи уме-
ния, но и в тесном сотрудниче-
стве познакомиться и укрепить 
уже имеющиеся связи с другими 
национальными объединениями. 
Он также поблагодарил организа-
торов мероприятия за такой гран-
диозный праздник. 

Высокий уровень органи-

зации и проведения фестиваля 
произвел благоприятное впечат-
ление и на Андрея Степанова, 
директора департамента образо-
вания города Тюмени. Он отметил 
что такие фестивали как сегодня, 
это ориентир и пример, того как 
надо организовывать работу в 
школах. «Я очень доволен что они 
у нас проходят и радуюсь сегод-
ня вместе с жителями и гостями 
нашего города» — подчеркнул 
Андрей Степанов.

Всего мероприятие собрало 
несколько тысяч участников и 
гостей и безусловно стало одним 
из крупнейших национальных 
праздников в Тюменской области 
за последнее время.

Член Общественной палаты 
тюменской области

михаил меЛьцер
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ОперАция «КАнАЛ»: тыСяЧи 
СпАСенныХ жиЗнеЙ

Сотрудники тюменского 
областного управления наркокон-
троля подвели итоги комплексной 
оперативно-профилактической 
операции «Канал», которая про-
водилась на территории нашего 
региона в течение пяти дней.

Основной задачей опера-
ции стало выявление межре-
гиональных каналов поставок 
наркотиков, при этом особое 
внимание уделялось традици-
онным наркоопасным направле-
ниям. Кроме наркополицейских, 
в контрольных мероприятиях 
принимали участие сотрудники 
органов внутренних дел, ФСБ и 
таможни. В течение пяти дней 
усиленной проверке подвер-
глись автодороги, железнодо-
рожный транспорт, авиапере-
возки и даже речные суда.

В результате силовикам уда-
лось ликвидировать несколько 
крупных каналов проникновения 
наркотиков в Тюменскую область, 
либо их транзитных перевозок: в 
общей сложности из незаконного 
оборота изъято более 6 кг. запре-
щенных веществ. Значительная 
часть из этого объема – нарко-
тики синтетического происхож-
дения – так называемые «соли» и 
курительные смеси.

Всего в ходе операции выяв-
лено 71 преступление в сфере 
незаконного оборота наркоти-
ков, причем, три из них связаны 
с контрабандой из-за рубежа. К 
уголовной и административной 
ответственности привлечено 64 
человека. Совместная работа 
правоохранительных органов, 
принимавших участие в опера-
ции «Канал», позволила выявить 
более 500 преступлений обще-
уголовной направленности. За 
пять дней изъято почти 260 еди-
ниц огнестрельного оружия, а 
также множество боеприпасов.

Стоит добавить, что реализа-
ция подобных оперативно-про-
филактических операций, кото-
рые проводятся по всей России, 
поставлена на регулярную основу.

нАрКОтиКи не пОпАЛи 
«ЗА КОЛюЧКУ»

Сотрудники Ишимского меж-
районного отдела наркоконтро-
ля пресекли попытку передачи 
наркотиков в местную исправи-
тельную колонию. Мероприятие 
проведено совместно с оператив-
никами ФКУ ИК-6 УФСИН России 
по Тюменской области. Изъята 
посылка, в которой среди различ-
ных вложенных вещей был обору-
дован тайник с брикетом гашиша.

Наркополицейскими уже 
установлен получатель крими-
нальной посылки, а также лицо, 
причастное к передаче запре-
щенных веществ в колонию. 
Почерковедческая экспертиза и 
обнаруженные отпечатки паль-
цев позволили идентифициро-
вать отправителя.

В отношении того, кто пытался 
организовать пересылку наркоти-
ков в режимное учреждение, воз-
буждено уголовное дело по ч. 3 ст. 
228-1 УК РФ – сбыт наркотиков в 
значительном размере. За такие 
деяния Закон предусматривает от 
8 до 15 лет лишения свободы.

СтАрт ОперАции «мАК»
По всей Тюменской области 

началась ежегодная оператив-
но-профилактическая опера-
ция «Мак». Ее координатором 
выступает областное Управление 
федеральной службы по контр-

олю за оборотом наркотиков. 
Также в операции задействова-
ны подразделения органов вну-
тренних дел, Россельхознадзора, 
администрации муниципальных 
образований. Традиционно опе-
рация будет проводиться с мая по 
октябрь. 

Одна из основных задач – 
выявление мест произрастания 
наркотикосодержащих растений. 
Речь идет как об очагах дикора-
стущей конопли, так и о преднаме-
ренном культивировании опасных 
«даров природы», в том числе 
опийного и масличного мака.

По опыту прошлых лет, в 
течение летнего сезона в нашем 
регионе удается выявить сотни 
гектаров, зарастающих коно-
плей. Как правило, уничтожение 
проводится перепахиванием 
земли вместе со всей зеленой 
массой. Зачастую обрабатывают 
появившийся «урожай» герби-
цидами. Только в прошлом году 
таким образом было ликвидиро-
вано 77 очагов общей площадью 
1800 га.

Как сообщили в Управлении 
ФСКН России по Тюменской обла-
сти, землепользователи и землев-
ладельцы обязаны за свой счет 
провести уничтожение наркора-
стений. Для тех, кто, вопреки тре-
бованиям правоохранительных 
органов, не предпринимает таких 
мероприятий, предусмотрена 

административная ответствен-
ность. Поэтому, органы наркокон-
троля призывают руководителей 
сельхозпредприятий самим лик-
видировать появившиеся заросли 
и сообщать об этом, не дожидаясь 
специальных предписаний. Оче-
видно, что к этой работе должны 
подключиться и главы местного 
самоуправления на сельскохозяй-
ственных территориях.

Культивирование растений, 
имеющих наркотический эффект, 
карается статьей 231 УК РФ – она 
предусматривает наказание до 8 
лет лишения свободы. Те же, кто 
решит построить нелегальный 
бизнес на продаже наркотиков, 
попадут под статью 228-1 УК РФ 

– здесь можно получить срок до 
двадцати лет со штрафом до мил-
лиона рублей. 

минУС еЩе ОДнА 
«ЗЛАЧнАя» КвАртирА

«Солевой» наркопритон, 
созданный группой лиц по пред-
варительному сговору, ликвиди-
ровали на днях в Тюмени сотруд-
ники областного Управления 
наркоконтроля. Они задержали 

мужчину и женщину – двух сожи-
телей, которые организовали 
криминальный бизнес на обслу-
живании тех, кто приходил к ним 
в гости «уколоться и забыться».

Как выяснили наркополицей-
ские, содержатели притона сами 
были не прочь употребить нарко-
тик. Поэтому в качестве оплаты 
брали с посетителей иногда день-
ги, выпивку и продукты питания, 
а иногда и часть изготовленного 
здесь же раствора. В момент, когда 
оперативники попали в их квар-
тиру, в помещении находились 
сразу пять человек, медицинское 
освидетельствование показало 
у каждого из них наркотическое 
опьянение. В момент задержания 

они были настолько истощены 
приемом различной «синтетики», 
что почти не могли нормально 
двигаться и разговаривать.

Наркоборцам удалось задо-
кументировать по меньшей мере 
несколько фактов группового 
употребления наркотиков в этом 
же составе. В отношении хозяев 
притона возбуждено уголовное 
дело по части 2 ст. 232 УК РФ. Она 
предусматривает ответствен-
ность до 6 лет лишения свободы. 

Сотрудники Управления 
ФСКН России по Тюменской 
области просят граждан сооб-
щать о фактах произраста-
ния мака и конопли в Дежур-
ную часть на телефону (3452) 
27-00-00. Такие же «телефоны 
доверия» работают в межрай-
онных отделах наркоконтроля 
в Тобольске -— (3456) 24-34-06, 
Ишиме – (34551) 5-04-85 и Ялу-
торовске – (34535) 2-63-11. 

пресс-служба 
Управления ФСКн россии 

по тюменской области
Андрей трАцевСКиЙ

фото автора
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Для оценки психического здо-
ровья личности в медицине и пси-
хологии используются также тер-
мины: психическое благополучие, 
душевное здоровье, субъектив-
ное благополучие, душевное бла-
гополучие. С учетом этих данных 
психическое здоровье опреде-
ляется как состояние душевного 
благополучия, характеризующее-
ся отсутствием болезненных про-
явлений и обеспечивающее адек-
ватную условиям окружающей 
действительности регуляцию 
поведения, деятельности. Одним 
из основных показателей психи-
ческого здоровья и оптимального 
функционирования организма в 
целом является высокая умст-
венная работоспособность. Под 
умственной работоспособностью 
понимают конкретный объем 
работы, который человек может 
выполнить без снижения опти-
мального для него уровня фун-
кционирования организма. 

Показателем психического 
здоровья является также степень 
напряжения, с которой человек 
выполняет определенную рабо-
ту. Напряжение — это, в сущно-
сти, физиологическая «цена», 
выплачиваемая организмом за 
выполненный труд. Известно, что 
один человек все сделает быстро, 
легко, играючи; другой индивид, 
не располагающий достаточным 
резервом психического здоровья, 
тот же объем работы будет выпол-
нять долго, с большим напряже-
нием, прилагая огромные усилия. 
Весьма надежным критерием 
психического здоровья служит 
эмоциональное состояние. Здо-
ровая психика характеризуется 

положительным эмоциональ-
ным состоянием, определяющим 
хорошее настроение; когда же 
преобладающими становятся 
негативные эмоции — это явный 
признак ухудшения психическо-
го здоровья и здоровья в целом. 
Существует даже перечень собы-
тий, ведущих к стрессу; среди них 
первые места занимают такие, как 
смерть близкого человека, трав-
ма или тяжелая болезнь, потеря 
работы, катастрофа природного 
характера и др.

Критерии 
пСиХОЛОГиЧеСКОГО 
ЗДОрОвья.

Ученые из США опубликовали 
информативные критерии психо-
логического здоровья. Психоло-
гически здоровый человек харак-
теризуется:

— быстротой суждений и 
исполнения задуманного, спо-
собностью к быстрым и правиль-
ным мыслям, выводам и действи-
ям, стремлением устанавливать 
порядок в своей жизни и вокруг 
себя.

— хорошей памятью, способ-
ностью запоминать все что видел, 
слышал, узнал;

— наличием цели и убежден-
ностью в осуществлении наме-
ченного; 

— устремленностью в новое, 
неизвестное, навстречу трудно-
стям, преодоление которых при-
носит ему большое удовлетворе-
ние;

— хорошим настроением, 
отсутствием негативных эмоций;

— глубоким сном (человек 
со здоровой психикой быстро 

засыпает и его удовлетворяет 
6-8 часов сна. Если он не может 
заснуть через 5-10 минут после 
того как лег в кровать, это означа-
ет, что его психо-эмоциональное 
состояние не в норме и, может 
быть, находится на грани срыва. 
Лиц, с трудом просыпающихся в 
утренние часы или не могущих 
проснуться в заданное время, 
относят к числу находящихся в 
донозологическом состоянии — 
промежуточном — между здоро-
вьем и болезнью); 

— хорошим аппетитом. 
Поддержание вышеперечи-

сленных показателей в норме 
представляет сущность сохране-
ния здоровья.

УпрАвЛение пСиХиЧеСКим 
ЗДОрОвьем

Человечество вступило в эпо-
ху информационного общества. 
Окружающая человека среда 
пополнилась важной компонен-
той – информационной, способ-
ной активно воздействовать на 
психическое здоровье не луч-
шим образом. Характерный для 
информационного общества 
огромный объем информации, с 
которым приходится иметь дело, 
приводит к информационным 
перегрузкам. Избыток инфор-
мации, перегрузки со временем 
создают ситуации, в которых 
сотрудник уже не в состоянии 
принимать решения – возникает 
информационный паралич. Так 
формируется информационный 
стресс с типичными для стрессов 
последствиями

Состояние индивидуально-
го здоровья и его психической 

составляющей зависит главным 
образом от индивида, — кто же 
позаботится о его здоровье луч-
ше, чем он сам? Неправильно 
людям дееспособного возраста 
считать, что некто (государство, 
начальник, спонсор и др.) обязан 
предоставить им здоровье.

Напомним, что разделение на 
физическое (соматическое) и пси-
хическое (душевное) здоровье 
условно, так как организм пред-
ставляет единое целое. 

Среди возможных причин 
нарушений психического здо-
ровья, в частности, депрессий, 
болезни Альцгеймера, синдро-
ма дефицита внимания и гипер-
активности и др. зарубежные 
исследователи называют непол-
ноценное питание, приводящее 
к отклонениям от нормы содер-
жания в организме важных био-
элементов. Весьма эффектив-
ным и к тому же физиологичным 
методом оптимизации психи-
ческой деятельности является 
двигательная активность. Физи-
ческая активность, как связанная 
с повседневными действиями 
жизни, так и особенно специаль-
ная — оздоровительная, лечеб-
ная физкультура, спорт. Управле-
ние психическим здоровьем не 
мыслимо без физической актив-
ности

Важным элементом сохра-
нения психического здоровья 
является создание благоприят-
ной психологической атмосферы 
в трудовых коллективах. Нужно 
строить межличностные взаимо-
отношения на основе уважения к 
коллеге, не подвергая его психо-
травмирующим воздействиям.

В последнее время в некото-
рых СМИ появлялась информа-
ция о том, что напряженная дли-
тельная работа ведет к нервному 
перенапряжению и развитию 
патологии. Да, если человек взял-
ся не за свое дело и оно ему не по 
плечу, если у него нет соответст-
вующих способностей, должной 
квалификации и данная работа 
им не любима. Однако в тех случа-
ях, когда избранная деятельность 
человеку «по душе», соответству-
ет типологическому складу лич-
ности, способностям, приносит 
моральное удовлетворение, то 
будь она и напряженной, и дли-
тельной, она не принесет увле-
ченному любимым делом труже-
нику вреда. 

Громадную роль в формиро-
вании психического здоровья 
могут и должны играть средства 
массовой информации: газеты, 
журналы, радио, Интернет, теле-
видение. Однако деятельность 
отдельных центральных СМИ, 
особенно телевидения, носит 
здоровьеразрушающий харак-
тер. Следует отметить: тюменские 
газеты, телевидение, радио несут 
знания о здоровье, заряд опти-
мизма, бодрости, формируют у 
людей высокую нравственность, 
порядочность, доброжелатель-
ность, отзывчивость — качества, 
несомненно, повышающие уро-
вень психического благополучия 
жителей области.

Доктор медицинских наук, 
профессор, 

академик рАСн, 
заслуженный врач россии 

в.м. ЧимАрОв

Роль психического здоровья в жизнедеятельности человека очень 
велика, ведь психика осуществляет регулятивную функцию в орга-
низме и определяет социальный статус личности. Но психика может 
в силу разных причин оказаться и нездоровой. Всемирная организа-
ция здравоохранения объявила, что на планете более 450 миллионов 
людей страдают психическими заболеваниями, а в ряде стран, куда 
входит и Россия, до 85% населения имеет проблемы с психическим здо-
ровьем, был установлен «Всемирный день психического здоровья». 
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Об ОтХОДАХ…
Существующая концепция 

обращения с твердыми бытовы-
ми отходами предусматривает 
лишь размещение ТБО на полиго-
нах, площадь которых в каждым 
годом растет, загрязняя окружа-
ющую среду. Правительство пыта-
ется усовершенствовать порядок 
обращения с отходами, однако 
новый порядок имеет половинча-
тый, незаконченный характер. В 
нем до сих пор не предусмотрена 
переработка (либо уничтожение) 
примерно 60% образующейся в 
области массы ТБО. Речь идет о 
той части, которая не поддается 
сортировке (пищевые отходы, 
отходы продуктовых магазинов, 
объектов общепита и баз, прос-
роченные продукты и т.д., объ-
ем которых в морфологическом 
составе, например, ТБО г. Тюмени, 
составляет примерно 50%).

К сожалению, новый порядок 
предполагает только сортировку 
мусора, без последующей пере-
работки. При этом в результате 
сортировки лишь 40 % массы 
ТБО отделяется для последую-
щей передачи заинтересованным 
организациям для последующей 
переработки. Кроме того, уста-
навливаемый порядок не пред-
усматривает утилизацию жидких 
отходов, которых формально нет, 
но фактически они существуют: 
фекальные отходы из выгребных 
ям частных подворий населенных 
пунктов, коттеджных поселков, 
различных центров отдыха и т.д. 
Установленный порядок никак 
не затрагивает решение пробле-
мы утилизации промышленных и 
медицинских отходов. 

На 9 км Велижанского на 
внебюджетные средства в 2011 
году было начато строительство 
мусороперерабатывающего заво-
да в г. Тюмени. В связи с «новым 

порядком» строительство было 
прекращено. Между тем, проек-
том указанного завода предусма-
тривалась не только сортировка 
мусора как первый этап его пере-
работки, но и последующая его 
переработка. 

Для города Тюмени, где обра-
зуется более 60% всех ТБО Тюмен-
ской области, переход на новый 
порядок обращения с отходами 
означает задержку сортировки 
ТБО, как минимум, на 5 лет, пол-
ный отказ от полной переработки 
ТБО, а через 5 лет отделение лишь 
40 % массы ТБО; продолжение 
неэффективного использования 
бюджетных средств и земли для 
строительства новых полигонов 
(средняя стоимость одного поли-
гона примерно 350 млн. руб., 
средний проектный срок эксплу-
атации 15 лет, средняя площадь 
30 га). Тогда как проектом строи-
тельства вышеуказанного заво-
да предусмотрена сортировка и 
последующая переработка всего 
объема ТБО.

Производительность мусоро-
сортировочных заводов состав-
ляет: в г. Тюмени 350000 тонн 
твердых бытовых отходов в год, 
в г. Тобольск — 40000 тонн в год, 
в г. Ялуторовск — 25000 тонн в 
год, в г. Ишиме — 25000 тонн в 
год. Таким образом, общая сумма 
сортировки составляет 440000 
тонн, то есть на г. Тюмень прихо-
дится сортировка 80 % твердых 
бытовых отходов.

Учитывая, что новый порядок 
обращения с отходами по инфор-
мации департамента недрополь-
зования и экологии Тюменской 
области заработает не ранее 2017 
г., члены Комиссии по экологиче-
ской безопасности Общественной 
палаты Тюменской области счита-
ют, что необходимо доработать 
указанный порядок, придав ему 

законченный вид, предусматри-
вающий не только сортировку, но 
и переработку всех твердо-быто-
вых, жидких и промышленных 
отходов, образующихся на тер-
ритории Тюменской области. 
При этом понятно, что согласно 
действующему законодательству 
большую часть промышленных 
отходов обязаны утилизировать 
их производители (заводы и дру-
гие организации). Бюджет и инве-
стор обязаны и вправе взять на 
себя обязанность по утилизации 
промышленных отходов по дого-
ворам с указанными организаци-
ями, а также лишь в исключитель-
ных случаях, не позволяющих это 
делать самим организациям-про-
изводителям отходов.

О СОЗДАнии эКОЛОГО-
биОЛОГиЧеСКОГО центрА.

Областная станция юных 
натуралистов Тюменской обла-
сти была образована в 1952 году. 
В 1954 году, по решению Тюмен-
ского горисполкома, ей был 
отведен участок земли по улице 
Холодильной (от ул. Малыгина до 
ул. Республики) – почти 40 тысяч 
квадратных метров. В конце 1960-
х гг. на участке ул. Холодильной 
был заложен фундамент для зда-
ния станции юннатов. Затем воз-
веденное здание было отдано 
под школу №5. Станции юннатов 
выделили половину первого эта-
жа школы на условиях безвоз-
мездной аренды. В таком виде 
Экобиоцентр просуществовал 
тридцать лет. 

После слияния 6-ти детско-
юношеских организаций обра-
зовался ГАУ ДОД ТО «Областной 
центр дополнительного образо-
вания детей и молодежи». Эко-
лого-биологический центр был 
переведен в здание тюменского 
областного центра «Юный тех-

ник» по адресу г. Тюмень, ул. Гео-
логоразведчиков, 6а. Для органи-
зации учебно-опытного участка 
и теплицы предполагалось выде-
лить участок за городом в реаби-
литационном центре «Родник» по 
Салаирскому тракту либо рядом 
с учхозом сельхозакадемии или 
биофаком ТюмГУ. Однако до сих 
пор Экобиоцентру, в отличие от 
«Юного техника» и Станции юных 
туристов, не удалось сохранить 
или получить взамен отдельное 
помещение для осуществления 
своей деятельности. В целом в 
России эколого-биологические 
центры городского, областного, 
республиканского уровня чудом 
сохранились и результативно 
работают.

В 2010 году эколого-крае-
ведческое отделение ГАУ ДОД 
ТО «Областной центр дополни-
тельного образования детей и 
молодежи» совместно с Тюмен-
ским областным общественным 
детским движением «ЧИР» про-
вело 25 областных мероприятий 
с участием более 30 территорий 
Тюменской области (в том числе 
ХМАО и ЯНАО), с общим охватом 
более 4000 человек. 

На данный момент, по ито-
гам проведения мониторинга о 
наличии эколого-биологического 
направления в 26 муниципальных 
районах юга Тюменской обла-
сти (сентябрь 2010 года, данные 
собраны ГАУ ДОД ОЦДОДМ СТК 
ОЦТ «Азимут») данное направ-
ление присутствует практически 
везде на базе школ и центров 
дополнительного образования 
детей. Все эти объединения раз-
рознены и не имеют опреде-
ленного плана развития. Также 
практически отсутствует методи-
ческая база и система подготовки 
кадров для ведения более квали-
фицированной научно-исследо-

вательской и социально-значи-
мой экологической деятельности 
на местах. 

по итогам обсуждения вто-
рого вопроса члены Комиссии 
решили:

Обратиться к Губернатору 
Тюменской области с просьбой:

Учитывая исключительное 
значение экологического обра-
зования подрастающего поколе-
ния, рассмотреть возможность 
предоставления пустующего 
земельного участка площадью 0,5 
га, расположенного между МАОУ 
СОШ № 5 по ул. Холодильная, 73а 
и 10-ти этажным административ-
ным зданием по ул. Холодильная, 
75, Малыгина, 75, а также учеб-
но-производственных площадей 
общей площадью не менее 300 
кв.м в вышеуказанном здании по 
ул. Холодильная, 75, Малыгина, 
75, либо рассмотреть возмож-
ность предоставления земель-
ного участка площадью до 2-х 
га и учебно-производственных 
площадей площадью не менее 
300 кв.м в другом месте, в центре 
г. Тюмени для организации дея-
тельности эколого-биологическо-
го центра Тюменской области (для 
доступности детей и подростков 
земельный участок и учебно-про-
изводственные площади необхо-
димы именно в центре города).

Обратиться в Исполком Обще-
ственной палаты Тюменской 
области с предложением придать 
проекту создания эколого-биоло-
гического центра статус проекта 
Общественной палаты Тюменской 
области.

 
председатель комиссии

по экологической 
безопасности 

Общественной палаты
тюменской области               
А.К. ФАХрУтДинОв
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О прОТИВОДЕйСТВИИ
кОррупцИИ

Органы власти тюменской 
области стремятся сделать 
свою деятельность максималь-
но открытой и прозрачной для 
населения. в связи с этим, ими   
осуществляются меры, реали-
зация которых предусмотрена 
федеральным законодательст-
вом, и дополнительные меры, 
инициатива по реализации 
которых исходит от Губерна-
тора области и непосредствен-
но от самих органов власти 
тюменской области. 

ОбЩеСтвенные СОветы
С целью обеспечения мак-

симальной открытости и про-
зрачности деятельности органов 
исполнительной власти Тюмен-
ской области, реализующих пол-
номочия в наиболее значимых 
сферах жизни общества, таких как 
здравоохранение, образование, 
жилищно-коммунальное хозяй-
ство, социальная защита, при 
соответствующих департаментах 
образованы общественные сове-
ты. Главной задачей советов явля-
ется общественная экспертиза 
проектов нормативно-правовых 
актов, а том числе на наличие в 
них коррупционно емких состав-
ляющих.

инФОрмАциОннАя 
ОтКрытОСть

На Официальном портале 
органов государственной власти 
Тюменской области размещаются 
сведения о доходах государст-
венных гражданских служащих, о 
проводимых конкурсах на заме-
щение вакантных должностей и 
включение в кадровый резерв 
государственной гражданской 
службы. Гражданам обеспечена 
возможность отправки обраще-
ний в электронном виде, которые 
рассматриваются в соответствии 
с требованиями законодательст-
ва РФ аналогично обращениям, 
поданным на бумаге в текстовом 
виде. Размещаются тексты про-
ектов нормативных правовых 
актов Губернатора и Правитель-
ства области для проведения 
независимой антикоррупцион-
ной экспертизы, общественной 
экспертизы, а также оценки их 
регулирующего воздействия. 

В целях обеспечения прин-
ципа равного доступа к государ-
ственной службе и принципа 
открытости государственной 
службы, в Тюменской области на 
конкурсной основе формирует-
ся кадровый резерв. Перечень 
документов, необходимых для 
участия в конкурсе для включе-
ния в кадровый резерв в недав-
нем прошлом сокращен – сейчас 
кандидату нет необходимости 
получать медицинскую справку 
установленной формы и запол-
нять анкету с большим количе-
ством вопросов, как это было 
ранее. 

«ОДнО ОКнО»
Правительство Тюменской 

области стремится минимизиро-
вать количество взаимодействий 
между гражданами и предста-

вителями властных структур и 
сделать процесс получения насе-
лением государственных и муни-
ципальных услуг значительно 
проще и доступнее. Основными 
направлениями в данной сфере 
являются создание сети много-
функциональных центров пре-
доставления государственных и 
муниципальных услуг и перевод 
государственных и муниципаль-
ных услуг в электронный вид. 

Целью создания сети много-
функциональных центров явля-
ется обеспечение для граждан 
комфортных условий получения 
государственных и муниципаль-
ных услуг. Работа МФЦ строится 
по принципу «одного окна», в 
соответствии с которым предо-
ставление услуг федерального, 
регионального и муниципаль-
ного уровня осуществляется в 
одном месте. Все МФЦ в Тюмен-
ской области работают с 8 до 20 
часов без перерыва на обед, со 
вторника по субботу. Для макси-
мального удобства граждан реа-
лизована возможность предвари-
тельной записи через сайт http://
mfcto.ru. Сейчас многофункцио-
нальные центры действуют уже 
в г. Тюмени, г. Ишиме, Казанском, 
Сладковском, Юргинском и Исет-
ском районах. К концу 2015 года 
они появятся в каждом городе 
и районном центре Тюменской 
области.

ГОСУСЛУГи
В рамках перехода на пре-

доставление государственных и 
муниципальных услуг в электрон-
ном виде создана система межве-
домственного электронного вза-
имодействия, благодаря которой 
на сегодняшний день получение 
163-х документов, необходимых 
для предоставления ряда услуг и 
ранее запрашиваемых с граждан 
и организаций в обязательном 
порядке, теперь осуществляется 
посредством указанной системы 
от тех органов власти, которые 
ими располагают. 

Доступ для граждан к полу-
чению государственных и муни-
ципальных услуг в электронном 

виде обеспечен посредством 
Единого портала государствен-
ных и муниципальных услуг (фун-
кций), на котором опубликова-
но 165 услуг, предоставляемых 
исполнительными органами госу-
дарственной власти Тюменской 
области и органами местного 
самоуправления.

Кроме того, в рамках Офици-
ального портала органов госу-
дарственной власти Тюменской 
области функционирует система 
«Личный кабинет», авторизация 
в котором осуществляется по 
логину и паролю доступа в «Лич-
ный кабинет» на Едином портале, 
благодаря чему у граждан нет 
необходимости дополнитель-
но осуществлять регистрацию в 
региональной системе. В насто-
ящее время в «Личном кабине-
те» пользователи имеют доступ 
к 75-ти наиболее массовым и 
востребованным услугам. В теку-
щем году в региональной системе 
«Личный кабинет» будет внедре-
на функция «Оплата услуг».

В настоящее время все боль-
шее количество населения 
используют мобильные устрой-
ства с доступом в сеть «Интернет» 
и отказываются от использова-
ния стационарных компьютеров. 
В связи с этим, органы власти 
Тюменской области приступили 
к разработке мобильного при-
ложения такой востребованной 
услуги, как запись на прием к 
врачу. Запуск приложения в про-
мышленную эксплуатацию будет 
осуществлен во второй половине 
2014 года, после того, как пройдут 
все необходимые этапы тестиро-
вания.

По результатам исполь-
зования населением данного 
приложения будет рассмотрен 
вопрос о возможности разра-
ботки мобильных приложений 
для других видов услуг. Запущен 
в промышленную эксплуатацию 
региональный платежный шлюз 
государственной информацион-
ной системы «Государственные и 
муниципальные платежи» (далее 
– ГИС ГМП), обеспечивающий воз-
можность учета сведений о плате-

жах, производимых заявителями 
за предоставление государствен-
ных и муниципальных услуг. 

инФОрмАциОннАя 
ГрАмОтнОСть

Однако все принимаемые 
меры не принесут результата, 
если не будет повышаться уро-
вень компьютерной грамотности 
населения. Для этого в Тюменской 
области с 2010 года реализуется 
программа Губернатора Тюмен-
ской области «Расширяя горизон-
ты», которая включает в себя 4 
основных направления: 

1) проведение бесплатных 
обучающих семинаров для гра-
ждан; 

2) организация пунктов кол-
лективного доступа к сети Интер-
нет; 

3) повышение доступности 
сети Интернет для населения 
(доступ к сети Интернет обеспе-
чен во всех муниципальных обра-
зованиях Тюменской области, в 
труднодоступных населенных 
пунктах доступ к сети Интернет 
обеспечен посредством спутни-
ковой связи);

4) обеспечение населения 
доступной по цене компьютер-
ной техникой. 

За период действия Програм-
мы обучение прошли уже более 
87 000 человек. Со всей необходи-
мой информацией о программе 
граждане могут ознакомиться на 
официальном сайте программы 
http://gorizont.admtyumen.ru. 

реЗУЛьтАты
Реализуемые органами влас-

ти Тюменской области антикор-
рупционные меры позволили 
достичь следующих результатов. 
В ходе социологического иссле-
дования, проведенного Всерос-
сийским центром изучения обще-
ственного мнения в 2013 году, 
выявлено, что лишь 10% жителей 
Тюменской области оказывались 
в коррупционной ситуации (в 
2012 году этот показатель состав-
лял 14%).

Тем не менее, несмотря на 
наличие выстроенной действу-

ющей системы антикоррупцион-
ных мер, вопрос противодейст-
вия коррупции не будет лишен 
внимания и в будущем, работо-
способность антикоррупционных 
механизмов необходимо поддер-
живать в постоянном режиме. 

Основными направлениями 
дальнейшей работы, предусмо-
тренными региональной Про-
граммой (планом) противодейст-
вия коррупции на 2012-2015 годы, 
являются:

продолжение работ по пере-
ходу на предоставление государ-
ственных и муниципальных услуг 
в электронном виде;

развитие сети многофункци-
ональных центров предостав-
ления государственных и муни-
ципальных услуг и расширение 
перечня услуг, предоставляемых 
в многофункциональных центрах;

продолжение реализации 
мероприятий, обеспечивающих 
нахождение на государственной 
и муниципальной службе лучших 
специалистов, как за счет тща-
тельного конкурсного отбора на 
службу, так и за счет повышения 
квалификации служащих, в част-
ности, специалистов по нормот-
ворчеству, в сфере распоряжения 
государственным и муниципаль-
ным имуществом, расходования 
бюджетных средств, размещения 
государственных и муниципаль-
ных закупок;

привлечение к деятельности 
по противодействию коррупции 
представителей общественности 
в рамках деятельности обще-
ственных советов, проведения 
независимой антикоррупцион-
ной экспертизы, общественной 
экспертизы и оценки регулирую-
щего воздействия проектов нор-
мативных правовых актов Губер-
натора и Правительства области;

обеспечение информацион-
ной открытости и прозрачности 
деятельности исполнительных 
органов государственной власти 
Тюменской области. 

ин формация предостав-
лена Аппаратом Губернатора 
тюменской области 

Антикоррупционные меры, реализу-
емые исполнительными органами госу-
дарственной власти тюменской области


